
 

Expediente número: 2021/20616 
Anuncio Acta de valoración alegaciones categoría: LAVANDERO/A.

 

Asunto: ANUNCIO ALEGACIONES Y RESULTADO FINAL 
marco de la estabilización de empleo temporal, para la provisión como personal funcionario/a de carrera de 
OEP 2021, subgrupo AP, escala Administración Especial, Subescala Servic

ANUNCIO ALEGACIONES Y RESULTADO FINAL

La Comisión de Valoración, en sesión celebrada
definitiva, según el artículo 206 del ROF y RJ de las Entidades Locales, una vez realizada 
revisiones a la valoración provisional del proceso selectivo de turno libre en el marco de la estab
sistema de concurso excepcional, para cubrir 2 plazas de 
especiales, prevista en las bases específicas, ha otorgado las siguientes puntuaciones 

1º.- Vista la alegación presentada por Natividad Abad Moreno, con NIF número ***9267**, con Registro General de Entrada número 
2023-32517, de fecha 3 de octubre del 2023, a la cual adjunta documento con el título “
teniendo en cuenta que en relación a la experiencia profesional en las administraciones públicas, esta se deberá acreditar po
certificado expedido por la Administración competente, el Tribunal ya ha procedido a v
de Dénia, según certificado que consta en el expediente de fecha 20 de junio del 2023, quedando acreditados un total de 70 me
trabajados como operaria de limpieza en el Ayuntamiento de Dénia, y correspon
pues, el Tribunal se ratifica en la puntuación otorgada a la persona aspirante.

2º.- Vista la alegación presentada por Blesa Duet Elisabeth, con NIF número ***1471**, con Registro General de Entrada núm
33192, de fecha 10 de octubre del 2023, mediante la cual solicita la revisión de los méritos de todas las personas aspirantes
la experiencia profesional, debiendo computarse únicamente el tiempo trabajado como lavandero/a, se debe con
funciones de lavandería están asociadas al puesto de operario/a de limpieza.

Además, visto el Manual de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Dénia, Funciones Genéricas, y a tenor de lo establecido en 
bases específicas del proceso selectivo, en relación a la procedencia de valorar los servicios prestados en el mismo cuerpo, subgrupo, 
escala, categoría profesional y funciones del puesto objeto de la convocatoria, el Tribunal se ratifica en el criterio adopta
puntuación otorgada en el apartado de “Experiencia profesional” a cada persona candidata,  pues no existe un puesto singularizado de 
lavandero/a, siendo este el de operario de limpieza, concretamente el “1.06 Operario/a de limpieza”.
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ANUNCIO ALEGACIONES Y RESULTADO FINAL proceso selectivo excepcional mediante concurso, por turno libre en el 
marco de la estabilización de empleo temporal, para la provisión como personal funcionario/a de carrera de 

, escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, personal de oficio/ayudante

ALEGACIONES Y RESULTADO FINAL 2 PLAZAS DE LAVANDERO/A (AP) OEP 202

n celebrada el día 23 de octubre del 2023, y a la vista del acta y a resultas
definitiva, según el artículo 206 del ROF y RJ de las Entidades Locales, una vez realizada la revisión de las reclamaciones, alegaciones o 

proceso selectivo de turno libre en el marco de la estabilización de empleo temporal, por 
ional, para cubrir 2 plazas de Lavandero/a (AP), Escala Administración Especial, 

especiales, prevista en las bases específicas, ha otorgado las siguientes puntuaciones definitivas, tras las consideraciones siguientes

Vista la alegación presentada por Natividad Abad Moreno, con NIF número ***9267**, con Registro General de Entrada número 
32517, de fecha 3 de octubre del 2023, a la cual adjunta documento con el título “TRABAJOS DE COLABORACIÓN SOCIAL”, 

teniendo en cuenta que en relación a la experiencia profesional en las administraciones públicas, esta se deberá acreditar po
certificado expedido por la Administración competente, el Tribunal ya ha procedido a valorar los servicios prestados en el Ayuntamiento 
de Dénia, según certificado que consta en el expediente de fecha 20 de junio del 2023, quedando acreditados un total de 70 me
trabajados como operaria de limpieza en el Ayuntamiento de Dénia, y correspondiéndole una puntuación en este apartado de 5,88. Así 
pues, el Tribunal se ratifica en la puntuación otorgada a la persona aspirante. 

Vista la alegación presentada por Blesa Duet Elisabeth, con NIF número ***1471**, con Registro General de Entrada núm
33192, de fecha 10 de octubre del 2023, mediante la cual solicita la revisión de los méritos de todas las personas aspirantes
la experiencia profesional, debiendo computarse únicamente el tiempo trabajado como lavandero/a, se debe con
funciones de lavandería están asociadas al puesto de operario/a de limpieza. 

Además, visto el Manual de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Dénia, Funciones Genéricas, y a tenor de lo establecido en 
ctivo, en relación a la procedencia de valorar los servicios prestados en el mismo cuerpo, subgrupo, 

escala, categoría profesional y funciones del puesto objeto de la convocatoria, el Tribunal se ratifica en el criterio adopta
el apartado de “Experiencia profesional” a cada persona candidata,  pues no existe un puesto singularizado de 

lavandero/a, siendo este el de operario de limpieza, concretamente el “1.06 Operario/a de limpieza”. 
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excepcional mediante concurso, por turno libre en el 
marco de la estabilización de empleo temporal, para la provisión como personal funcionario/a de carrera de 2 plazas de lavandero/a, 

personal de oficio/ayudante. 

OEP 2021 

y a la vista del acta y a resultas de su aprobación 
la revisión de las reclamaciones, alegaciones o 

ilización de empleo temporal, por 
), Escala Administración Especial, Subescala servicios 

, tras las consideraciones siguientes: 

Vista la alegación presentada por Natividad Abad Moreno, con NIF número ***9267**, con Registro General de Entrada número 
TRABAJOS DE COLABORACIÓN SOCIAL”, 

teniendo en cuenta que en relación a la experiencia profesional en las administraciones públicas, esta se deberá acreditar por medio de 
alorar los servicios prestados en el Ayuntamiento 

de Dénia, según certificado que consta en el expediente de fecha 20 de junio del 2023, quedando acreditados un total de 70 meses 
diéndole una puntuación en este apartado de 5,88. Así 

Vista la alegación presentada por Blesa Duet Elisabeth, con NIF número ***1471**, con Registro General de Entrada número 2023-
33192, de fecha 10 de octubre del 2023, mediante la cual solicita la revisión de los méritos de todas las personas aspirantes, relativos a 
la experiencia profesional, debiendo computarse únicamente el tiempo trabajado como lavandero/a, se debe considerar que las 

Además, visto el Manual de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Dénia, Funciones Genéricas, y a tenor de lo establecido en las 
ctivo, en relación a la procedencia de valorar los servicios prestados en el mismo cuerpo, subgrupo, 

escala, categoría profesional y funciones del puesto objeto de la convocatoria, el Tribunal se ratifica en el criterio adoptado y la 
el apartado de “Experiencia profesional” a cada persona candidata,  pues no existe un puesto singularizado de 
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Expediente número: 2021/20616 
Anuncio Acta de valoración alegaciones categoría: LAVANDERO/A.

 

 

3º.- Vista la alegación presentada por Pérez Vives Elisabet, con NIF número ***8860”, con Registro General de Entrada 2023
fecha 3 de octubre del 2023, mediante la cual solicita que se le compute el título de “Nivel B1/elemental” de valenciano, efe
le computó mencionado título, si bien, se cometió el error de incluir mencionada puntuación en el apartado de “conocimientos de idiomas 
comunitarios”, si bien, la puntuación total otorgada no varía, y subsanado el error el Tribunal procede al cambio de apartado
puntuación y se ratifica en la puntuación total otorgada.

4º.- Vista la alegación presentada por Torrijos González Albo Miguela, con NIF número ***8763**, con Registro General de Entrada 2
32105, de fecha 28 de septiembre del 2023, mediante la cual solicita la rev
titulación académica aportada en el momento de la inscripción. Revisada la misma, el “Título de Graduada en Educación Secunda
aportado por la persona interesada, no computa académicamente ni siendo 
Titulación Académica”. 

5º.- Vista la alegación presentada por Fornés Pérez María Teresa, con NIF número ***8795**, con Registro General de Entrada 2023
33223, de fecha 10 de octubre del 2023, el Tribun

6º.- Vistas las alegaciones presentadas por Martínez Pastor María Victoria, con NIF número ***4747**, con Registro General de Entr
2023-33016, 2023-32526, 2023-33040 y 2023-33043, el Tribunal acuerda 

a.- En relación al tiempo trabajado en el Ayuntamiento de Dénia, y visto que se ha subsanado el certificado emitido por el Ayunta
de Dénia, el Tribunal acuerda acceder a las pretensiones de la persona interesada en este apartado, siendo
un total de 57 meses trabajados, y correspondiéndole una puntuación de 4,788 puntos.

b.- En relación a la procedencia del cómputo del curso de “Prevención de Riesgos Laborales de 50 horas”, organizado por el Sindic
EMAD, el Tribunal se ratifica en la no valoración del mismo, por no quedar acreditada la homologación exigida en las bases del present
proceso selectivo, que debe llevarse a cabo por cualquier centro u organismo oficial.

c.-  En relación al cómputo del tiempo trabajado como limpiador/a, se da por reproducido lo indicado en el apartado 2º.
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Pérez Vives Elisabet, con NIF número ***8860”, con Registro General de Entrada 2023
fecha 3 de octubre del 2023, mediante la cual solicita que se le compute el título de “Nivel B1/elemental” de valenciano, efe

ítulo, si bien, se cometió el error de incluir mencionada puntuación en el apartado de “conocimientos de idiomas 
comunitarios”, si bien, la puntuación total otorgada no varía, y subsanado el error el Tribunal procede al cambio de apartado

y se ratifica en la puntuación total otorgada. 

Vista la alegación presentada por Torrijos González Albo Miguela, con NIF número ***8763**, con Registro General de Entrada 2
32105, de fecha 28 de septiembre del 2023, mediante la cual solicita la revisión de la valoración, por no habérsele computado la 
titulación académica aportada en el momento de la inscripción. Revisada la misma, el “Título de Graduada en Educación Secunda
aportado por la persona interesada, no computa académicamente ni siendo procedente su valoración en el apartado “Valoración de 

Vista la alegación presentada por Fornés Pérez María Teresa, con NIF número ***8795**, con Registro General de Entrada 2023
33223, de fecha 10 de octubre del 2023, el Tribunal da por reproducido lo indicado en el apartado 2º. 

Vistas las alegaciones presentadas por Martínez Pastor María Victoria, con NIF número ***4747**, con Registro General de Entr
33043, el Tribunal acuerda lo siguiente: 

En relación al tiempo trabajado en el Ayuntamiento de Dénia, y visto que se ha subsanado el certificado emitido por el Ayunta
de Dénia, el Tribunal acuerda acceder a las pretensiones de la persona interesada en este apartado, siendo
un total de 57 meses trabajados, y correspondiéndole una puntuación de 4,788 puntos. 

En relación a la procedencia del cómputo del curso de “Prevención de Riesgos Laborales de 50 horas”, organizado por el Sindic
Tribunal se ratifica en la no valoración del mismo, por no quedar acreditada la homologación exigida en las bases del present

proceso selectivo, que debe llevarse a cabo por cualquier centro u organismo oficial. 

ajado como limpiador/a, se da por reproducido lo indicado en el apartado 2º.
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Pérez Vives Elisabet, con NIF número ***8860”, con Registro General de Entrada 2023-32532, de 
fecha 3 de octubre del 2023, mediante la cual solicita que se le compute el título de “Nivel B1/elemental” de valenciano, efectivamente se 

ítulo, si bien, se cometió el error de incluir mencionada puntuación en el apartado de “conocimientos de idiomas 
comunitarios”, si bien, la puntuación total otorgada no varía, y subsanado el error el Tribunal procede al cambio de apartado de la 

Vista la alegación presentada por Torrijos González Albo Miguela, con NIF número ***8763**, con Registro General de Entrada 2023-
isión de la valoración, por no habérsele computado la 

titulación académica aportada en el momento de la inscripción. Revisada la misma, el “Título de Graduada en Educación Secundaria” 
procedente su valoración en el apartado “Valoración de 

Vista la alegación presentada por Fornés Pérez María Teresa, con NIF número ***8795**, con Registro General de Entrada 2023-

Vistas las alegaciones presentadas por Martínez Pastor María Victoria, con NIF número ***4747**, con Registro General de Entrada 

En relación al tiempo trabajado en el Ayuntamiento de Dénia, y visto que se ha subsanado el certificado emitido por el Ayuntamiento 
de Dénia, el Tribunal acuerda acceder a las pretensiones de la persona interesada en este apartado, siendo procedente el cómputo de 

En relación a la procedencia del cómputo del curso de “Prevención de Riesgos Laborales de 50 horas”, organizado por el Sindicato 
Tribunal se ratifica en la no valoración del mismo, por no quedar acreditada la homologación exigida en las bases del presente 

ajado como limpiador/a, se da por reproducido lo indicado en el apartado 2º. 
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Expediente número: 2021/20616 
Anuncio Acta de valoración alegaciones categoría: LAVANDERO/A.

Nº APELLIDOS Y NOMBRE 
DNI

(encriptado)
1 Abad Moreno Natividad ***9267**
2 Blesa Duet Elisabet ***1471**
3 Cardona Caselles Bartolomé Miguel ***1083**
4 Clavel Llorca Ana Mari ***9080**
5 Ferrer Samper Amalia ***5129**
6 Fornés Pérez María Teresa ***8795**
7 Gallego Granados Ana María ***3410**
8 Ivars López Rosa María ***8789**
9 Llacer Palonés Inés ***8340**

10 Martí Pons Sonia ***8521**
11 Martí Puigcerver Josefa María ***9099**
12 Martínez Pastor María Victoria ***4747**
13 Monfort Casudoumecq Julia Matilde ***1173**
14 Navarro Rafet Diana ***1129**
15 Pagador Barber Pamela ***1633**
16 Pascual Pacheco María Ángela ***8964**
17 Pérez Hidalgo María del Carmen ***8183**
18 Pérez Vives Elisabet ***8860**
19 Tamayo Méndez Rosa ***1321**
20 Torrijos González Albo Miguela ***8763**
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DNI 
(encriptado) 

B.I. 
Experiencia 
profesional 

B.II. 
Valoración 

de 
Titulación  
Académica 

B.III. 
Cursos de 
Formación 

y 
Perfeccionamiento 

B.IV
Conocimientos 

de
Valenciano

***9267** 5,88 0 0,075 
***1471** 6,552 0 0 
***1083** 0 0 0 
***9080** 6,3 0 0 
***5129** 0 0,75 0,29 
***8795** 1,26 0 0 
***3410** 0 0 0 
***8789** 9,072 0 0,015 
***8340** 0 0 0,03 
***8521** 1,824 0,75 0,395 
***9099** 11,592 0 0,1 
***4747** 4,788 0,75 0 
***1173** 0 0,75 0 
***1129** 0,42 0,75 0 
***1633** 0 0,75 1,735 
***8964** 0 0,75 0 
***8183** 0 0,75 0 
***8860** 12 0 0,1 
***1321** 12 0,75 0,015 
***8763** 0 0 0,015 
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B.IV 
Conocimientos 

de 
Valenciano 

B.V. 
Conocimientos de 

Idiomas 
Comunitarios 

Total 
Fase  
de 

Concurso 
0 0 5,955 

0,25 0 6,802 
0,25 0 0,25 
0,75 0 7,05 
0,25 0 1,29 
0,75 0 2,01 
0,75 0 0,75 

0 0 9,087 
0,25 0 0,28 

0,5 0 3,469 
0 0 11,692 

0,25 0 5,788 
0,75 0,75 2,25 
0,25 0 1,42 
0,75 0 3,235 

0 0,25 1 
0,25 0 1 
0,25 0 12,35 

0 0 12,765 
0 0 0,015 
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Expediente número: 2021/20616 
Anuncio Acta de valoración alegaciones categoría: LAVANDERO/A.

Considerando lo previsto en la Base Séptima, de las bases específicas que han de regir la convocatoria del proceso selectivo 
presente anuncio, terminada la fase de concurso, el tribunal publicará la relación 
PUNTUACIÓN, en el tablón de edictos de la sede electrónica municipal y a efectos meramente informativos en la plataforma elec
municipal CONVOCA del Ayuntamiento de Dénia, quedando como sigue:

Nº APELLIDOS Y NOMBRE 
DNI

(encriptado)
19 Tamayo Méndez Rosa ***1321**
18 Pérez Vives Elisabet ***8860**
11 Martí Puigcerver Josefa María ***9099**

8 Ivars López Rosa María ***8789**
4 Clavel Llorca Ana Mari ***9080**
2 Blesa Duet Elisabet ***1471**
1 Abad Moreno Natividad ***9267**

12 Martínez Pastor María Victoria ***4747**
10 Martí Pons Sonia ***8521**
15 Pagador Barber Pamela ***1633**
13 Monfort Casudoumecq Julia Matilde ***1173**

6 Fornés Pérez María Teresa ***8795**
14 Navarro Rafet Diana ***1129**

5 Ferrer Samper Amalia ***5129**
16 Pascual Pacheco María Ángela ***8964**
17 Pérez Hidalgo María del Carmen ***8183**

7 Gallego Granados Ana María ***3410**
9 Llacer Palonés Inés ***8340**
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Considerando lo previsto en la Base Séptima, de las bases específicas que han de regir la convocatoria del proceso selectivo 
, terminada la fase de concurso, el tribunal publicará la relación definitiva de personas aprobadas, POR ODEN DE 

PUNTUACIÓN, en el tablón de edictos de la sede electrónica municipal y a efectos meramente informativos en la plataforma elec
municipal CONVOCA del Ayuntamiento de Dénia, quedando como sigue: 

DNI 
(encriptado) 

B.I. 
Experiencia 
profesional 

B.II. 
Valoración 

de 
Titulación  
Académica 

B.III. 
Cursos de 
Formación 

y 
Perfeccionamiento 

B.IV
Conocimientos 

de
Valenciano

***1321** 12 0,75 0,015 
***8860** 12 0 0,1 
***9099** 11,592 0 0,1 
***8789** 9,072 0 0,015 
***9080** 6,3 0 0 
***1471** 6,552 0 0 
***9267** 5,88 0 0,075 
***4747** 4,788 0,75 0 
***8521** 1,824 0,75 0,395 
***1633** 0 0,75 1,735 
***1173** 0 0,75 0 
***8795** 1,26 0 0 
***1129** 0,42 0,75 0 
***5129** 0 0,75 0,29 
***8964** 0 0,75 0 
***8183** 0 0,75 0 
***3410** 0 0 0 
***8340** 0 0 0,03 
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Considerando lo previsto en la Base Séptima, de las bases específicas que han de regir la convocatoria del proceso selectivo objeto del 
definitiva de personas aprobadas, POR ODEN DE 

PUNTUACIÓN, en el tablón de edictos de la sede electrónica municipal y a efectos meramente informativos en la plataforma electrónica 

B.IV 
Conocimientos 

de 
Valenciano 

B.V. 
Conocimientos de 

Idiomas 
Comunitarios 

Total 
Fase  
de 

Concurso 
0 0 12,765 

0,25 0 12,35 
0 0 11,692 
0 0 9,087 

0,75 0 7,05 
0,25 0 6,802 

0 0 5,955 
0,25 0 5,788 

0,5 0 3,469 
0,75 0 3,235 
0,75 0,75 2,25 
0,75 0 2,01 
0,25 0 1,42 
0,25 0 1,29 

0 0,25 1 
0,25 0 1 
0,75 0 0,75 
0,25 0 0,28 
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Expediente número: 2021/20616 
Anuncio Acta de valoración alegaciones categoría: LAVANDERO/A.

3 Cardona Caselles Bartolomé Miguel ***1083**
20 Torrijos González Albo Miguela ***8763**

 

De conformidad con lo establecido en la Base séptima de las bases
Presidencia de la Corporación Municipal a las dos primeras personas aspirantes que según orden de mayor a menor, han obtenido
mayor puntuación, para que se realice el correspondiente nombr
lavandero/a  (AP) OEP 2021, siendo las siguientes:

19 Tamayo Méndez Rosa ***1321**
18 Pérez Vives Elisabet ***8860**

 

De conformidad con lo establecido en la Base octava de las 
hábiles a contar desde el día siguiente de la publicación de la lista de personas aprobadas, en el tablón de edictos de la se
municipal y, a efectos meramente informativos, en la plataforma electrónica municipal CONVOCA, las personas aspirantes propuestas 
por el tribunal, presentarán por la sede electrónica municipal la documentación indicada.

Los resultados de la puntuación obtenida por las personas aspirantes se pub
de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales.

De conformidad con lo establecido en la Base Séptima de las bases específicas que regulan este proceso selectivo, las actuaci
decisiones del tribunal podrán ser impugnadas a través de 
en el plazo de un mes desde la publicación en la sede electrónica municipal del anuncio del acto impugnado, o bien interponer 
directamente recurso contencioso administrativo 
meses a partir de la publicación del anuncio impugnado en la sede electrónica municipal, sin perjuicio de que pueda ejercer, en su 
cualquier otro que estime conveniente. 
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***1083** 0 0 0 
***8763** 0 0 0,015 

De conformidad con lo establecido en la Base séptima de las bases específicas que regulan este proceso selectivo, se propone a la 
Presidencia de la Corporación Municipal a las dos primeras personas aspirantes que según orden de mayor a menor, han obtenido
mayor puntuación, para que se realice el correspondiente nombramiento como personal funcionario de carrera, en las plazas de 
lavandero/a  (AP) OEP 2021, siendo las siguientes: 

***1321** 12,765 
***8860** 12,35 

De conformidad con lo establecido en la Base octava de las bases específicas que regulan este proceso selectivo, en el plazo de 10 días 
hábiles a contar desde el día siguiente de la publicación de la lista de personas aprobadas, en el tablón de edictos de la se

ativos, en la plataforma electrónica municipal CONVOCA, las personas aspirantes propuestas 
por el tribunal, presentarán por la sede electrónica municipal la documentación indicada. 

Los resultados de la puntuación obtenida por las personas aspirantes se publican de conformidad con la Disposición Adicional Séptima 
de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales.

De conformidad con lo establecido en la Base Séptima de las bases específicas que regulan este proceso selectivo, las actuaci
decisiones del tribunal podrán ser impugnadas a través de recurso de alzada ante la Alcaldía-Presidencia u órgano en quien d

desde la publicación en la sede electrónica municipal del anuncio del acto impugnado, o bien interponer 
recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo contencioso administrativo de Alicante, en el plazo 

a partir de la publicación del anuncio impugnado en la sede electrónica municipal, sin perjuicio de que pueda ejercer, en su 
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0,25 0 0,25 
0 0 0,015 

específicas que regulan este proceso selectivo, se propone a la 
Presidencia de la Corporación Municipal a las dos primeras personas aspirantes que según orden de mayor a menor, han obtenido la 

amiento como personal funcionario de carrera, en las plazas de 

bases específicas que regulan este proceso selectivo, en el plazo de 10 días 
hábiles a contar desde el día siguiente de la publicación de la lista de personas aprobadas, en el tablón de edictos de la sede electrónica 

ativos, en la plataforma electrónica municipal CONVOCA, las personas aspirantes propuestas 

lican de conformidad con la Disposición Adicional Séptima 
de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales. 

De conformidad con lo establecido en la Base Séptima de las bases específicas que regulan este proceso selectivo, las actuaciones y 
Presidencia u órgano en quien delegue, 

desde la publicación en la sede electrónica municipal del anuncio del acto impugnado, o bien interponer 
ante el Juzgado de lo contencioso administrativo de Alicante, en el plazo de dos 

a partir de la publicación del anuncio impugnado en la sede electrónica municipal, sin perjuicio de que pueda ejercer, en su caso, 
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Expediente número: 2021/20616 
Anuncio Acta de valoración alegaciones categoría: LAVANDERO/A.

Asimismo, y según lo establecido en la Base Novena de las bases espe
proceso selectivo se constituirá bolsa de trabajo temporal con todas las personas aspirantes, tal y como establece el Plan de
del empleo público del Ayuntamiento de Dénia, bolsa de
vigente de la categoría correspondiente, el personal se integrará a continuación, como bolsa ampliada de la misma. Según lo d
en el Reglamento de BTT municipal, las bolsas de trabajo derivadas de sistemas selectivos por concurso, por su carácter excepcional, la 
contratación o nombramiento está condicionada a ofertas que no alteran el orden de llamamiento de bolsa.

El presente anuncio tiene un valor meramente informati
3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Selección, Provisión de Puestos de Trabajo y Movi
personal de la función pública valenciana. 

El secretario 
 
Luís Jaume Martí Vives 
 

Dénia, a la fecha de la firma electrónica 
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Asimismo, y según lo establecido en la Base Novena de las bases específicas que rigen este proceso selectivo
proceso selectivo se constituirá bolsa de trabajo temporal con todas las personas aspirantes, tal y como establece el Plan de
del empleo público del Ayuntamiento de Dénia, bolsa de trabajo que tendrá carácter excepcional y en caso de existir una bolsa de trabajo 
vigente de la categoría correspondiente, el personal se integrará a continuación, como bolsa ampliada de la misma. Según lo d

bolsas de trabajo derivadas de sistemas selectivos por concurso, por su carácter excepcional, la 
contratación o nombramiento está condicionada a ofertas que no alteran el orden de llamamiento de bolsa. 

El presente anuncio tiene un valor meramente informativo y se verifica en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 16 del Decreto 
3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Selección, Provisión de Puestos de Trabajo y Movi
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cíficas que rigen este proceso selectivo, una vez finalizado el 
proceso selectivo se constituirá bolsa de trabajo temporal con todas las personas aspirantes, tal y como establece el Plan de Ordenación 

trabajo que tendrá carácter excepcional y en caso de existir una bolsa de trabajo 
vigente de la categoría correspondiente, el personal se integrará a continuación, como bolsa ampliada de la misma. Según lo dispuesto 

bolsas de trabajo derivadas de sistemas selectivos por concurso, por su carácter excepcional, la 

vo y se verifica en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 16 del Decreto 
3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Selección, Provisión de Puestos de Trabajo y Movilidad del 
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